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1. A MINŐSÉGBIZTOSÍTÁS FELÜGYELETE

• Minőségbiztosítási Bizottság, elnök:  Veresné dr. Somosi

Mariann

• Minőségbiztosítási Központ, központvezető: Ligetvári 

Éva

• kari Minőségbiztosítási Bizottság, elnök: mindenkori 

tudományos-nemzetközi dékánhelyettes



2. A MISKOLCI EGYETEM MINŐSÉGFEJLESZTÉSI CÉLJAI

2.1. OKTATÁS

• Szakfelülvizsgálati eredmények integrálása és nyomon követése a megújított képzési programokba

• Az új felvételi rendszer minőségbiztosításának kidolgozása az intézményi pontok meghatározására

vonatkozóan

• „A Miskolci Egyetem Nemzetközi Hallgatókat Támogató Mentorrendszerének Szabályzata"

megalkotása.

• A duális képzési gyakorlati helyen, illetve a szakmai gyakorlati helyen folyó „képzési tevékenység”

valamint a belső gyakorlóhely minőségbiztosításának kidolgozása.

• Mikrotanúsítvány rendszer minőségbiztosításának kialakítása



2. A MISKOLCI EGYETEM MINŐSÉGFEJLESZTÉSI CÉLJAI

2.2. KUTATÁS

• Mesterséges intelligencia kezelésének leszabályozása a különböző tudományos és írásos

anyagok tekintetében, valamint az ellenőrzési feltételek megteremtése és az ellenőrzési

folyamat kialakítása

• Doktori Iskolák akkreditációs elvárásoknak megfelelő önértékeléseinek végrehajtása

2.3. HARMADIK MISSZIÓ

• A 3M részeként a kamarákkal történő kutatási és gyakorlati szinergiák feltérképezése és

adaptálásának támogatása

• Ösztöndíjrendszer struktúra kialakítása. (Differenciáltan: ki adja, kinek, milyen célból, stb…)



2. A MISKOLCI EGYETEM MINŐSÉGFEJLESZTÉSI CÉLJAI

2.4. SZERVEZETIRÁNYÍTÁS

• Egyéni teljesítményértékelési rendszer fejlesztéséhez az OMHV továbbfejlesztése, szükség

esetén átalakítása

• Támogató tevékenység TÉR rendszerének kialakítása

• Az intézményi következménymenedzsmenthez kapcsolódó módszertan kidolgozása és

bevezetése

• Meeting kultúra kialakítása és bevezetése

• Visszajelzés kultúra szervezeti kultúrában való rögzítése, megszilárdítása



2. A MISKOLCI EGYETEM MINŐSÉGFEJLESZTÉSI CÉLJAI

2.5. MINŐSÉGFEJLESZTÉS

- IFT alapján minőségstratégia kialakítása

- A TEMPÓ projektben megfogalmazott hatékonyságjavító intézkedések implementálása



3. KARI MINŐSÉGBIZTOSÍTÁSI TERVEK

• Képzési paletta monitoringja a korában végzett hallgatók lehetőség szerinti

minél nagyobb körének bevonásával (pl. ALUMNI-rendezvények révén)

• Humánerőforrás kiterjedt vizsgálata, elemzése

• Bevételek növelésének és a kiadások csökkentésének lehetőségei

• Hallgatói kurzusértékelések, motivációs- és DPR-vizsgálatok eredményeinek

rendszerszintű beépítése

• ESG-kritériumok megvalósulásának folyamatos nyomon követése



4. ÚJ FEJLESZTÉSI CÉLOK

• A 2025. évi intézményi akkreditációra történő felkészülés képzési területenként

o kari szervezeti önértékelési útmutató megújítása, kiegészítése

o kari szintű szervezeti önértékelés végrehajtása az akadémiai és a támogató

tevékenységre egyaránt

• Az új felvételi rendszer minőségbiztosításának kidolgozása az intézményi pontok

meghatározására vonatkozóan

• Támogató területekhez kapcsolódó hallgatói elégedettségvizsgálat kérdőívének

összeállítása, felmérés lefolytatása

• Akkreditációs szakfelülvizsgálati útmutató elfogadtatása és a felülvizsgálatok elvégzése



4. ÚJ FEJLESZTÉSI CÉLOK

• Intenzív beiskolázási kampány folytatása

• Rugalmas tanulási útvonalak biztosítása

• Idegen nyelven oktatott tárgyak számának növelése

• PhD-fokozattal nem rendelkező oktatók ösztönzése a fokozat megszerzésére (+

habilitáció, akadémiai doktori cím)

• Európai uniós, illetve hazai finanszírozású egyetemi pályázatokban való részvétel

elősegítése

• TDK-konferenciákon való hallgatói részvétel segítése



5. 2025. ÉVI FELADATOK ÜTEMEZÉSE

5.1. Előző intézményi akkreditációs határozat óta eltelt időszak átfogó értékelése, a

minőségbiztosítási feladatok megvalósításának áttekintése, határidő: 2025. június 30., felelős:

Dr. Kriston Renáta

5.2. Intézményi akkreditációra való felkészülés, szervezeti önértékelés elkészítése, a Kar

irányítási mechanizmusának (a feladatok folyamatba helyezésének, visszacsatolásának és

ellenőrzésének) rögzítése, határidő: 2025. június 30., felelős: Dr. Kriston Renáta

5.3. Az egyetemi Minőségbiztosítási Bizottság által készített hallgatói felmérések (Oktatói

Munka Hallgatói Véleményezése, Diplomás Pályakövető Rendszer, Bejövő és Kimenő

Motivációs Felmérések) kari adatainak értékelése, határidő: 2025-ben folyamatos, felelős:

Dr. Kriston Renáta



5. 2025. ÉVI FELADATOK ÜTEMEZÉSE

5.4. Tematikai auditálás, a tantárgyi tematikák teljes körű felülvizsgálata, az ESG-

kritériumrendszernek megfelelő elkészültségi, elérhetőségi és minőségi megfelelők

felülvizsgálata valamennyi szak, valamennyi képzési forma és valamennyi tantárgy

vonatkozásában, határidő: 2025. május 23., felelősök: kari szintű felülvizsgálat,

auditálás és összehangolás: Dr. Kriston Renáta, a kari Hallgatói Önkormányzat

elnöke; a tantárgyi tematikák elkészítéséért és közzétételéért felelősek:

intézetigazgatók
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